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Giới thiệu bài trình bày

1. Nhận thức của luật sư về công tác bào chữa chỉ

định;

2. Cơ chế chỉ định luật sư hiện nay;

3. Những khó khăn, thuận lợi của luật sư chỉ định

trong các giai đoạn tố tụng;

4. Vai trò của ĐLS, TTTGPL, các tổ chức xã hội khác

trong việc hỗ trợ công tác chỉ định bào chữa;

5. Thù lao cho luật sư thực hiện bào chữa chỉ định.

6. Một số đề xuất



Nhận thức của luật sư đối với 

công tác bào chữa chỉ định



Khái quát công tác bào chữa chỉ định

44% 45%

11.00%

Loại án bào chữa chỉ định chủ yếu

Tội theo khung hình phạt có mức cao nhất là tử hình

Người chưa thành niên

Người có nhược điểm về thể chất hoặc tinh thần



Nhận thức về công tác bào chữa chỉ định 

54%

41% 5%

Kh¸c biÖt vÒ th¸I ®é vµ tinh thÇn lµm viÖc  

giữa bµo ch÷a chØ ®Þnh vµ bµo ch÷a mêi 

Kh«ng kh¸c biÖt Cã kh¸c biÖt Kh«ng ý kiÕn



16%

13%

15%

10%

15%

20%

11%

1%

Nguyên nhân dẫn đến nhận thức khác biệt

Do tÝnh chÊt vô ¸n chØ ®Þnh th­êng lµ nghiªm träng nªn ng­êi bµo ch÷a ph¶I chó ý h¬n

Do vô ¸n chØ ®Þnh th­êng ®­îc sù quan t©m cña d­ luËn nªn ng­êi bµo ch÷a ph¶I chó ý h¬n

Do bÞ chØ ®Þnh nªn ng­êi bµo ch÷a coi bÞ can, bÞ c¸o lµ kh¸ch hµng cña m×nh

Do bÞ ¸p lùc tõ phÝa c¬ quan nhµ n­íc

Do bÞ can, bÞ c¸o kh«ng tin t­ëng vµo ng­êi bµo ch÷a chØ ®Þnh

Do kh«ng ®ñ kinh phÝ thùc hiÖn nghiÖp vô bµo ch÷a

ý kiÕn kh¸c

Lý do kh¸c



22%

31%

12% 10%

24%

8%

Một số nguyên nhân dẫn đến nhận thức 

Do ng­êi bµo ch÷a chØ ®Þnh ch­a lµm hÕt tr¸ch nhiÖm cña m×nh

Do vai trß cña ng­êi bµo ch÷a chØ ®Þnh trong vô ¸n chØ ®Þnh chØ
mang tÝnh h×nh thøc
Do ng­êi bµo ch÷a coi bÞ can, bÞ c¸o lµ kh¸ch hµng cña m×nh

BÞ can, bÞ c¸o kh«ng hîp t¸c víi ng­êi bµo ch÷a chØ ®Þnh

Do thï lao cña ng­êi bµo ch÷a chØ ®Þnh qu¸ thÊp



Lý do các luật sư tham gia các vụ án chỉ định:

82%

16%

41%

16%

52%

40%

51.00%

74%

Là trách nhiệm xã hội

Để tiếp cận thị trường dịch vụ pháp lý

Để trau dồi chuyên môn, nghiệp vụ pháp lý

Do mối quan hệ với cơ quan tiến hành tố 
tụng

Do ĐLS chỉ định/TTTGPL mời/Ủy ban Mặt 
trận tổ quốc cử

Do tổ chức hành nghề luật sư chỉ định

Do thù lao

Lý do khác



Cơ chế chỉ định luật sư



0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

Th­êng xuyªn Thi tho¶ng HiÕm khi Kh«ng bao giê

Th«ng qua §oµn luËt s­ chØ ®Þnh

C¬ quan tiÕn hµnh tè tông yªu cÇu trùc tiÕp luËt s­ th«ng qua mèi quan hÖ c¸ nh©n

Trung t©m trî gióp ph¸p lý mêi luËt s­

ñy ban MÆt tr©n tæ quèc cö ng­êi bµo ch÷a

Th«ng qua tæ chøc hµnh nghÒ luËt s­

Do bÞ can/bÞ c¸o ®Ò nghÞ c¬ quan tè tông chØ ®Þnh ®Ých danh luËt s­

Cơ chế chỉ định luật sư



Cơ chế chỉ định

 Cơ chế chỉ định luật sư

thông qua ĐLS và cơ chế

cử luật sư của TTTTGPL

được coi là phù hợp và

bảo đảm tính độc lập trong

cơ chế chỉ định luật sư.

 Làm sao tạo điều kiện cho

các CQTHTT và các luật

sư có thể thực hiện

nghiêm túc cơ chế này

nhằm bảo đảm tính độc

lập?

77%

9%
5%

48%

16%

7%9%

24%

16%

Phï hîp Kh«ng phï hîp Kh«ng ý kiÕn

§¸nh gi¸ vÒ c¬ chÕ chØ ®Þnh

ngêi bµo ch÷a

ChØ ®Þnh luËt s­ th«ng qua §oµn luËt s­

Cö ng­êi bµo ch÷a cña Trung t©m trî gióp ph¸p lý

Cö ng­êi bµo ch÷a cña ñy ban MÆt trËn tæ quèc



Một số khó khăn, thuận lợi của 

luật sư khi bào chữa chỉ định



0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

RÊt thuËn lîi ThuËn lîi Ýt thuËn lîi Kh«ng cã sù
kh¸c biÖt

Ngêi bµo ch÷a chØ ®Þnh cã 

thuËn lîi h¬n ngêi bµo ch÷a mêi

C¬ quan ®iÒu tra ViÖn kiÓm s¸t Tßa ¸n



Thời gian được tham gia bào chữa

0%

10%

20%

30%

40%

50%

Th­êng
xuyªn ®ñ

Thi tho¶ng ®ñ Kh«ng bao
giê ®ñ

§ñ hay thiÕu
do n¨ng lùc

Kh«ng cã ý
kiÕn

Giai ®o¹n ®iÒu tra Giai ®o¹n truy tè Giai ®o¹n xÐt xö



Một số thách thức…

Luật sư tham gia vụ án chỉ định thường gặp phải những thách 

thức về “tính độc lập” của luật sư và “áp lực của CQTHTT”
về những công việc liên quan đến thủ tục tố tụng:

 Nhiều luật sư cho biết việc các luật sư tham gia các vụ án chỉ

định là do mối quan hệ cá nhân giữa luật sư, tổ chức hành

nghề với cán bộ thụ lý;

 Hiện tượng, sự tham gia của luật sư tại các vụ án chỉ định

mang tính hình thức nhằm thoả mãn các yêu cầu về thủ tục tố

tụng mà không nhằm tới mục đích về bảo vệ quyền của bị

can, bị cáo;

 Có hiện tượng luật sư tham gia bào chữa chỉ định nhằm hỗ

trợ CQTHTT như: thuyết phục bị can, bị cáo nhận tội...



Vai trò của ĐLS, TTTGPL, các tổ 

chức xã hội khác trong việc hỗ 

trợ công tác bào chữa chỉ định



Vai trò của Đoàn luật sư:

 Ở nhiều địa phương (đặc biệt các thành phố lớn), ĐLS

đã không phát huy được vai trò chỉ định luật sư theo

yêu cầu của BLTTHS. ĐLS chỉ đóng vai trò hỗ trợ

thông qua việc cấp giấy giới thiệu để bảo đảm thủ tục

 Vấn đề về “tính độc lập” của ĐLS trong hoạt động

tư pháp.

 Việc phân công luật sư tham gia bào chữa chỉ định

chưa được công khai và minh bạch tại nhiều ĐLS.

 Chỉ có một số ĐLS đã có những biện pháp hỗ trợ tài

chính cho hoạt động của LS chỉ định, VD: LS tư vấn

phải đóng tiền cho công tác bào chữa chỉ định.



Vai trò của Trung tâm TGPL và MTTQ:

 Vai trò của TTTGPL không được quy định tại

BLTTHS nên khó phát huy.

 Chỉ có một số địa phương do ĐLS không thực

hiện tốt vai trò phân công luật sư hoặc lực

lượng luật sư mỏng nên các CQTHTT phải nhờ

cậy tới TTTGPL hoặc MTTQ hoặc Hội Luật gia.

 Cơ chế thanh toán thù lao và mức thù lao của

TTTGPL được các luật sư đánh giá là tốt hơn

tại các CQTHTT.



Thù lao cho luật sư thực hiện 

bào chữa chỉ định



57%

33%

4% 6%

Quá thấp Thấp Chấp nhận 
được

Ý kiến khác

Quá thấp Thấp

Chấp nhận được Ý kiến khác

Về mức thù lao

78%

12%
7%

3%

Chưa phù 
hợp

Chấp nhận 
được

Ý kiến 
khác

Không trả 
lời

Chưa phù hợp Chấp nhận được

Ý kiến khác Không trả lời

Về phương thức trả thù lao

Cơ chế thù lao đối với LS tham gia án chỉ định



24%

18.80%

3.10%

38.30%

26.20% 27.00%

16.80%

25.00%

55.50%

C¬ quan ®iÒu tra ViÖn kiÓm s¸t Tßa ¸n

Kh«ng thanh to¸n

Cã thanh to¸n nh­ng rÊt chËm, ph¶i ®i l¹i nhiÒu l©n

Thanh to¸n thuËn tiÖn

Việc thanh toán thù lao của các cơ quan

tiến hành tố tụng



Một số lý do không thanh toán thù lao

0%

5%

10%

15%

20%

25%

30%

35%

40%

Th­êng xuyªn ThØnh tho¶ng HiÕm khi Kh«ng bao giê

Ch­a cã tiÒn tõ ng©n s¸ch

Thñ tôc thanh to¸n phóc t¹p r­êm rµ

Ng­êi ký c¸c giÊy tê cÇn thiÕt cho viÖc thanh to¸n ®i v¾ng

Do c¸n bé thô lý cho r»ng c«ng viÖc cña luËt s­ kh«ng ®¹t yªu cÇu

ý kiÕn kh¸c



Một số khuyến nghị



Một số khuyến nghị

 Các cơ quan tiến hành tố tụng cần bảo đảm tính độc

lập của Đoàn luật sư và TTTGPL trong việc chỉ định

luật sư và/hoặc cử luật sư, trợ giúp viên pháp lý tham

gia công tác bào chữa.

 BLTTHS nên sửa đổi theo hướng cho phép TTTGPL

cũng được cử trợ giúp viên pháp lý hoặc luật sư cộng

tác viên tham gia bào chữa trong các vụ án chỉ định.

 Các ĐLS cần đơn giản hoá, minh bạch thủ tục phân

công luật sư tham gia bào chữa chỉ định. Các CQTHTT

cần đơn giản hoá thủ tục chi trả thù lao cho luật sư



 Không nên để CQTHTT lại là cơ quan thanh toán thù

lao cho luật sư để đảm bảo tính độc lập cho luật sư.

LĐLSVN có thể đảm nhận vai trò đầu mối và giám sát

các khoản chi trả thù lao;

 Cần có các cơ chế “vinh danh” và đãi ngộ thích hợp

những luật sư tham gia bào chữa chỉ định từ các Đoàn

luật sư, Liên đoàn Luật sư Việt Nam, Bộ Tư pháp và

các cơ quan khác, như “Luật sư của Năm trong hoạt

động TGPL”, “Luật sư vì xã hội”…

 Liên đoàn luật sư, Đoàn luật sư nên xây dựng quy định

số giờ làm việc cho trợ giúp pháp lý mang tính bắt buộc

cho mỗi luật sư. Những luật sư không tham gia hoạt

động trợ giúp pháp lý có thể đóng tiền để hỗ trợ, bù đắp

chi phí cho những luật sư tham gia hoạt động này.



Cảm ơn
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